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เมื่อวันที่  26  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา ได้ด าเนินการประชุมพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และ
พนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา 
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน  50 คน  เข้าร่วมการประชุม โดยมี นายวิรชัย  ช านาญ
เหนาะ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา มอบหมายให้ นายธวัชชัย  เพ็ชรหวล  รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านนา เป็นผู้ท าหน้าที่ด าเนินการประชุม ซึ่งการประชุมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง 
“นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่”  ทั้งนี้ เพ่ือให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา 
รับทราบแนวทาง นโยบายไม่รับของขวัญ โดยได้มีการออกประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา ลงวันที่ 19 
ธันวาคม 2567 เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ เพ่ือให้บุคลากรทุกคนถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ท า
ให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านนา มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคน งดรับของขวัญ และของ
ก านัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตส านึกการท างานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์
สุจริตให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร 


